
[image: image1.png]YBATCKUM PANOH





Администрация 
Уватского муниципального района
Постановление
16.10.2013
с. Уват
№ 157 DOCPROPERTY "№ документа" \* MERGEFORMAT 
О внесении изменений в постановление администрации Уватского муниципального района от 01.11.2010 № 93
В соответствии со ст. 179 Бюджетного кодекса Российской Федерации, постановлением администрации Уватского муниципального района от 21.03.2008 № 32 «О муниципальных долгосрочных программах», а также в связи с изменением объема финансирования мероприятий в сфере библиотечного обслуживания населения Уватского района:

1. Внести в постановление администрации Уватского муниципального района от 01.11.2010 № 93 «Об утверждении муниципальной долгосрочной целевой программы «Основные направления развития библиотечного дела в Уватском муниципальном районе в 2013-2015 годы» (с изменениями)  следующие изменения:

 1.1. В наименовании, пункте 1 постановления:

1.1.1. слова «на 2013-2015 годы» заменить словами «на 2013-2016 годы»;
1.1.2. слова «долгосрочная целевая» в соответствующих падежах исключить.
1.2. Приложение к постановлению изложить в новой редакции согласно приложению к настоящему постановлению.
1.3. Слова «долгосрочная целевая» в соответствующих падежах по тексту приложения исключить.
2. Организационному отделу администрации Уватского муниципального района (Е.Ю. Герасимовой) настоящее постановление:

2.1. Обнародовать путем размещения на информационных стендах в местах, установленных администрацией Уватского муниципального района.

2.2. Разместить на сайте администрации Уватского муниципального района в сети Интернет.

3. Настоящее  постановление вступает в силу со дня его обнародования, за исключением пунктов 1.1.2, 1.3 настоящего постановления, вступающих в силу с 1 января 2014 года.

4. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы Уватского муниципального района В.И. Игнатченко.
Глава района
И.М. Тубол
Маланыч Анастасия Геннадьевна
+7 (34561) 28107 (вн. 1351), odmM@uvatregion.ru

                                                                                                     Приложение

                                                     к постановлению администрации 

                                                      Уватского муниципального района

         от 16.10.2013 № 157                       
Муниципальная долгосрочная целевая программа 
«Основные направления развития библиотечного дела в Уватском муниципальном районе на 2013-2016 годы»

ПАСПОРТ ПРОГРАММЫ

	Наименование                               

программы             
	Муниципальная долгосрочная целевая программа «Основные направления развития библиотечного дела в Уватском муниципальном районе на 2013-2016 годы» 

	Дата принятия решения о разработке программы, дата её утверждения
	Распоряжение главы Уватского муниципального района от 01.10.2008 № 1667-р «О разработке программ»; постановление администрации Уватского муниципального района от 01.11.2010 № 93 «Об утверждении муниципальной долгосрочной целевой программы «Основные направления развития библиотечного дела в Уватском муниципальном районе в 2013-2016 годы» (с изменениями).

	Муниципальный заказчик 
	Администрация Уватского муниципального района

	Основные разработчики

программы
	Автономное учреждение «Централизованная библиотечная система Уватского муниципального района»

	Цели и задачи программы, важнейшие целевые показатели
	Цель:

Создание условий для организации библиотечного обслуживания населения, комплектования и обеспечения сохранности библиотечного фонда библиотек района.

Задачи:

1.Совершенствование библиотечного обслуживания населения.

2. Комплектование и обеспечение сохранности библиотечных фондов.

3. Укрепление материально-технической базы.

	Сроки и этапы реализации 

программы
	2013-2016 годы  

	Перечень основных мероприятий
	1. Организация и исполнение муниципального задания.

2. Приобретение книжного фонда и профильного оборудования.

	Исполнители основных мероприятий 
	 Автономное учреждение «Централизованная библиотечная система Уватского муниципального района»

	Объем и источники финансирования 
	2013 г. (прогноз) – 28 348,5 тыс. руб., кроме того внебюджетные доходы  – 2 184,2 тыс. руб.

2014 г. – 21 744,0 тыс. руб., кроме того внебюджетные доходы  – 2 000,0 тыс. руб.

2015 г. – 22 247,0 тыс. руб., кроме того внебюджетные доходы  – 2 050,0 тыс. руб.

2016 г. – 24 953,0 тыс. руб., кроме того внебюджетные доходы – 2 100 тыс. руб.

	Ожидаемые конечные результаты реализации программы
	1. Повышение читательской активности и культуры пользователей библиотеки, поддержание высокого статуса книги, чтения, сохранение и развитие культурного потенциала Уватского района. 

2. Повышение качества оказания библиотечных услуг населению.

	Система организации контроля за исполнением программы
	    Контроль за исполнением программы будет осуществляться с помощью мониторинга. 
    Отчет предоставляется Исполнителем Заказчику ежеквартально в срок до 5 числа месяца, следующего за отчетным периодом.

   Информацию о ходе реализации программы предоставлять в отдел экономики и прогнозирования  ежеквартально до 25 числа месяца, следующего за отчетным периодом;


Раздел 1. Оценка ситуации и содержание проблемы
Библиотечное обслуживание является одной из важнейших составляющих современной культурной жизни. Библиотеки выполняют образовательную, информационную, досуговую функции в обществе, они являются одной из основных форм информационного обеспечения общества, а именно организации свободного доступа населения к любой информации. Их информационные услуги востребованы жителями района.
Организацией библиотечного обслуживания населения в районе занимается Автономное учреждение «Централизованная библиотечная система Уватского муниципального района» (далее – АУ «ЦБС Уватского муниципального района»), в состав которого входят 18 библиотек, из них 16 сельских библиотек, центральная и детская библиотеки.

Центральная районная библиотека является методическим центром для библиотек района, которые с переходом в АУ «ЦБС Уватского муниципального района» работают по муниципальному заданию.  
 Внедрение современных информационных технологий в библиотечную деятельность способствует созданию на базе библиотек Центров общественного доступа, которые позволят повысить оперативность и качество информационного обслуживания населения района, в том числе по предоставлению государственных и муниципальных услуг в электронном виде.

В 2012 году библиотечным обслуживанием было охвачено 45%  населения. Каждый читатель побывал в библиотеке не менее 11 раз и прочитал в среднем 28 книг.  Всего книговыдача составила 243 315  книг.  В 2012 году учреждением выписано 90 наименований журналов и газет, из них 45 – детских. Кроме того, для пользователей предоставлен различный спектр услуг: ксерокопирование, распечатка документов на лазерном и цветном принтерах, сканирование, предоставление компьютера для работы без доступа и с доступом в Интернет, факс, электронная почта и т. д.  

 На 01 января 2013 общий фонд АУ «ЦБС  Уватского муниципального района» составил 147 161 экземпляр книг, 233 экземпляра электронных изданий и аудиовизуальных материалов.  Книгообеспеченность составляет 7,2 экземпляра на одного человека: согласно модельному стандарту деятельности публичной библиотеки норма  книгообеспеченности на 1 одного жителя на селе 7-9 экземпляров.

При нормативной обновляемости книжного фонда 5% учреждению необходимо приобретать около 7 тысяч новых экземпляров книг в год. С целью повышения книгообеспеченности до нормы 9 экземпляров и сохранения нормативов по обновляемости книжного фонда необходимо выделение финансовых средств в размере 2 200 тыс. руб., с последующим ежегодным финансированием 500 тыс. руб. 

Для пользователей в библиотеках района работают кружки, клубы по интересам: для детей до 14 лет – 6 кружков, для юношества - 1, для пенсионеров - 7,  для других категорий - 3 (всего 17). На территории района  для малых сел и деревень организована работа 15 пунктов внестационарного обслуживания. 

Учреждение является членом Международной Ассоциации пользователей и разработчиков электронных библиотек и новых информационных технологий. В библиотеках района установлена программа ИРБИС, в которой сформирована электронная книжная база данных. 

По созданию электронных ресурсов АУ «ЦБС Уватского муниципального района» тесно сотрудничает с Государственным автономным учреждением культуры Тюменской области «Тюменская областная научная библиотека имени Д.И. Менделеева».

 Ведется оцифровка районной газеты «Коммуна» и формируется электронная база краеведческого материала. 

Центральная, Туртасская и Соровская библиотеки сотрудничают с региональным Информационным Центром Сети Консультант Плюс по Тюмени и Тюменской области ООО «Полное Право». Благодаря этому бесплатно и еженедельно пополняется полнотекстовая электронная версия официальных документов, что дает возможность читателям познакомиться с самыми различными типами правовой информации: от нормативных актов до бланков строгой отчетности. 

 В библиотеках района имеются 34 компьютера, из них: 3 компьютера установлены в рамках проекта «Российские горизонты», 17 компьютеров находятся в сельских библиотеках. 17 библиотек имеют выход в Интернет. В Центральной библиотеке имеются видеопроектор с экраном. Требуются замена старых стеллажей, приобретение новой современной библиотечной мебели в сельские библиотеки и проекторов в библиотеки крупных населенных пунктов района. 

В настоящее время в АУ «ЦБС Уватского муниципального района» ведет работу структурное подразделение - «Телевизионно-информационная студия «Премьера», которая занимается освещением на официальном сайте администрации Уватского муниципального района жизни района. В работу студии также входит видеообеспечение всех культурно-массовых мероприятий района – подготовка эмблем, рекламных роликов, видеоклипов, а съемка и монтаж. 
Программа позволит сохранить преемственность и непрерывность процесса по дальнейшему совершенствованию библиотечного обслуживания населения Уватского муниципального района.
На основании анализа состояния библиотечной сферы в Уватском районе определены следующие направления деятельности на 2013-2015 годы:

1. Совершенствование библиотечного обслуживания населения.

2. Комплектование и обеспечение сохранности библиотечных фондов.

3. Укрепление материально-технической базы.

Раздел 2. Цель и задачи программы
Цель и задачи муниципальной долгосрочной целевой программы «Основные направления развития библиотечного дела в Уватском  муниципальном районе на 2013 - 2016 годы» определены в соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации» и областной долгосрочной целевой программой «Основные направления развития культуры Тюменской области на 2013 – 2015 гг.». 
Основной целью программы является создание условий для организации библиотечного обслуживания населения, комплектования и обеспечения сохранности библиотечного фонда библиотек района. 

Для решения цели поставлены следующие задачи:

1) совершенствование библиотечного обслуживания населения;
2) комплектование и обеспечение сохранности библиотечных фондов;
3) укрепление материально-технической базы.

Раздел 3. Финансовое обеспечение программы
Всего на период с 2014 по 2016 годы на выполнение программных мероприятий муниципальной долгосрочной целевой программы «Основные направления развития библиотечного дела в Уватском муниципальном районе на 2013-2016 годы» предполагается использовать с учетом дополнительного финансирования 75 094 тыс. руб., в том числе: 

2013 г. (прогноз) – 28 348,5 тыс. руб., кроме того внебюджетные доходы  – 2 184,2 тыс. руб.

2014 г. – 21 744,0 тыс. руб., кроме того внебюджетные доходы  – 2 000,0 тыс. руб.
2015 г. – 22 247,0 тыс. руб., кроме того внебюджетные доходы  – 2 050,0 тыс. руб.
2016 г. – 24 953,0 тыс. руб., кроме того внебюджетные доходы – 2 100 тыс. руб.


Перечень мероприятий программы приведен в приложении.

Раздел 4. Механизм реализации программы
Заказчик программы - Администрация Уватского муниципального района - заключает договоры и муниципальные задания с исполнителем мероприятий программы в соответствии с действующим законодательством.

Раздел 5. Мониторинг реализации программы
Мониторинг реализации программы направлен на изучение и анализ эффективности оказания населению библиотечных услуг с использованием показателей, предусмотренных данной программой и областной долгосрочной целевой программой «Основные направления развития культуры Тюменской области на 2013 – 2015 годы». Осуществление мониторинга  позволяет выявлять проблемы и тенденции развития библиотечного дела в районе. Мониторинг осуществляется по всем направлениям реализации программы. 

Исполнителем мониторинговых мероприятий является АУ «ЦБС Уватского муниципального района». Исполнитель с целью эффективной реализации программы ежеквартально в срок до 05 числа месяца, следующего за отчетным периодом, предоставляет Заказчику отчет по проведению программных мероприятий с указанием достигнутых показателей по утвержденной форме.

Раздел 6. Показатели эффективности
С целью оценки эффективности реализации программы определены следующие показатели:
	Наименование показателя
	Ед. изм
	Фактическое  значение за 2013 год (прогноз)
	Плановое значение на 2014 год
	Плановое значение на 2015 год
	Плановое значение на 2016 год

	Задача № 1. «Совершенствование библиотечного обслуживания населения»

	1.1. Число зарегистрированных пользователей библиотек
	Чел.
	8 815
	8 820
	8 825
	8 826

	1.2. Число посещений библиотек всего 
	Чел.
	93 000
	93 005
	93 010
	93 050

	1.3. Книговыдача 
	Экз.
	240 000
	240 005
	240 010
	240 050

	1.4. Проведение массовых библиотечных мероприятий: всего

- количество посетителей 
	Ед.
	695

18 000
	697

18 000
	700

18 000
	701
18 030

	1.5. Организация работы библиотек в населенных пунктах района
	Ед.
	18
	18
	18
	18

	1.6. Количество рекламно-информационных роликов
	Ед.
	30
	31
	32
	33

	1.7. Количество работников 
	Чел.
	71
	71
	71
	71

	1.8. Удельный вес специалистов с высшим образованием
	%
	24
	24
	24
	25

	Задача № 2. «Комплектование и обеспечение сохранности библиотечных фондов»

	2.1.  Объем библиотечных фондов
	Экз.
	152 000
	157 000
	148 000
	167 926

	2.2.  Поступление  книжного фонда
	Экз.
	1 500
	1 500
	1 500
	11 000

	2.3.  Выбытие носителей информации
	Экз.
	1 500
	1 500
	1 500
	4 524

	Финансовые затраты по задаче № 1, №2
	тыс. руб.
	28 348,5
	21 744,0
	22 247,0
	24 953,0

	Задача №3. «Укрепление материально-технической базы»

	Финансовые затраты по задаче № 3
	тыс. руб.
	0
	0
	0
	0


Приложение
к муниципальной долгосрочной целевой программе 

«Основные направления развития библиотечного дела 

в Уватском муниципальном районе в 2013-2016 годы»
Перечень мероприятий 

муниципальной долгосрочной целевой  программы «Основные направления развития библиотечного дела 

в Уватском муниципальном районе в 2013-2016 годы»
	№ п/п
	Наименование мероприятия
	сроки
	Информация о выполнении
	Ожидаемые результаты

	
	
	
	2013г. (прогноз)
	2014г.
	2015г.
	2016г.
	

	Актуализация фондов

	1. 
	Мероприятия по изучению состояния фондов библиотек:

· проведение плановых полных и выборочных проверок фондов

· анализ фондов по содержанию

· выявление ветхих и устаревших изданий


	2013-2016
	+
	+
	+
	+
	Получение достоверной информации о соответствии библиотечных фондов учетным документам и о степени его сохранности; определение изданий, нуждающихся в ремонте и подлежащих исключению из фондов

	2. 
	Мероприятия по изучению эффективности использования фонда библиотек:

· статистический анализ использования фонда (книгообеспеченность, обращаемость, читаемость)
	2013-2016
	+
	+
	+
	+
	Организация рационального и полноценного использования книжного фонда, периодических изданий, электронных ресурсов библиотек.

	3. 
	Мероприятия по изучению интересов и потребностей пользователей библиотек:

· проведение анкетирований, очных и интернет-опросов пользователей, анализ регистрационных и учетных документов

· проведение мониторинга запросов пользователей

·   работа по выявлению читательских интересов и предпочтений
	2013-2016
	+
	+
	+
	+
	Создание системы дифференцированного комплектования фондов и обслуживания пользователей. Обоснование проектов по развитию традиционных и внедрению новых услуг и форм работы библиотек

	4. 
	Мероприятия по обеспечению сохранности библиотечных фондов:

· проведение реставрации редких, ценных и наиболее востребуемых изданий из фондов библиотек

· формирование фонда редких книг

· привитие культуры обращения с печатными и электронными изданиями
	2013-2016
	+
	+
	+
	+
	Повышение эффективности работ по обеспечению сохранности фондов

	5.
	Мероприятия по актуализации (повышению обновляемости) библиотечных фондов:

· приобретение книг

· подписка на периодические издания

· исключение из фондов невостребуемых документов

· реализация акции «Подари книгу библиотеке» (прием книг от населения для пополнения фондов ЦБС)
	2013-2016
	+
	+
	+
	+
	Ежегодное повышение показателей обновляемости фондов

	6.
	Мероприятия по расширению электронных ресурсов библиотек:

· приобретение изданий на электронных носителях (комплектование медиатек)

· проведение работ по оцифровке фонда редких книг

обработка, редактирование и восстановление текстов книг и периодических изданий на основе цифровой копии

· проведение полной ретроконверсии каталогов на бумажных носителях в электронную форму

· проведение работ по пополнению и редактированию электронного каталога
	2013-

2016
	+
	+
	+
	+
	Обеспечение доступа пользователей к библиографическим и полнотекстовым базам данных библиотек.

Обеспечение доступа пользователей к электронным версиям наиболее ценных и редких изданий.

Обеспечение оперативного и полноценного информирования пользователей о наличии и местонахождении документов в фондах библиотек

	Доступность библиотечных ресурсов и услуг

	1.
	Мероприятия по развитию традиционных и внедрению новых услуг и форм работы библиотек
	2013-2016
	+
	+
	+
	+
	Повышение обеспеченности населения библиотечным обслуживанием.

	2.
	Мероприятия по улучшению информирования населения о деятельности библиотек:

· проведение акций «Запишись в библиотеку», «Прочитал сам - передай другому» и т.п.

· размещение информационных материалов в СМИ и Интернет-ресурсах

· изготовление и распространение печатной продукции о деятельности библиотек
	2013-2016
	+
	+
	+
	+
	Рост количественных показателей деятельности библиотек – числа пользователей, посещений и др.

	3.
	Мероприятия по организации дистанционного обслуживания пользователей библиотек:

· организация доступа удаленных пользователей к электронным ресурсам библиотек через телекоммуникационные каналы (с Интернет-сайтов, по электронной почте и т.д.)

· организация приема предварительных заказов на литературу в режиме он-лайн, внедрение услуг «Виртуальная справка»
	2013-2016
	+
	+
	+
	+
	Увеличение числа пользователей и количества выполняемых информационных запросов, расширение доступа к интеллектуальным и культурным ценностям для людей с ограниченными возможностями передвижения

	4.
	Мероприятия по поддержке проектов, направленных на развитие индивидуальных и групповых форм обслуживания посетителей библиотек:

· приспособление помещений библиотек для проведения массовых мероприятий, творческих занятий, выставок

· приобретение музыкальных инст​рументов, звукоусилительной техники, демонстрационного оборудова​ния 

· реализация программ клубов, лекториев, любительских объединений, кружков и студий, экскурсий для различных возрастных и социальных групп пользователей

· формирование и реализация планов совместных мероприятий библиотек с советами ветеранов, образовательными и медицинскими учреждениями по информационной поддержке и развитию читательской культуры, по патриотическому воспитанию, пропаганде военно-исторической литературы, здорового образа жизни, по борьбе с табакокурением, алкоголизмом, наркоманией, по профилактике правонарушений
	2013-2016
	+
	+
	+
	+
	Активизация культурно-просветительской и досуговой деятельности библиотек. Увеличение объема платных услуг.

	5.
	Мероприятия по организации надомного библиотечного обслуживания инвалидов и маломобильных категорий граждан
	2013-2016
	+
	+
	+
	+
	Обеспечение равного доступа к информационным ресурсам и культурным ценностям для людей с ограниченными возможностями жизнедеятельности

	Профессиональная корпоративность библиотечной системы

	1.
	Мероприятия, направленные на организацию взаимодействия сельских библиотек с библиотеками  областного и отраслевого ведения, в т.ч. со школьными библиотеками


	2013-2016
	+
	+
	+
	+
	Расширения направлений деятельности библиотек и  спектра услуг, предоставляемых населению, повышение квалификации библиотечных кадров, обмен передовым опытом работы

	2.
	Мероприятия по организации взаимодействия библиотечной системы с библиотечными системами РФ:

· обмена передовым опытом работы

· участие в проведении окружных мероприятий в поддержку чтения

· участвовать в конкурса профессионального мастерства

· участие в Открытом слете молодых библиотекарей Тюменской области
	2013-2016
	+
	+
	+
	+
	Рост уровня профессиональной компетенции библиотечных специалистов, поддержка лучших инновационных проектов библиотек

	Модернизация библиотек

	1.
	Мероприятия по техническому оснащению библиотек: 

· приобретение аудио-, теле-, мультимедиа-аппаратуры

· приобретение библиотечного (кафедр, стеллажей, передвижных стеллажей и т.п.) и климатического оборудования
	2013-

2016
	+
	+
	+
	+
	Создание условий для эффективной работы библиотек

	2.
	Мероприятия по информатизации библиотек и развитию коммуникационной системы

Создание локальной компьютерной сети на уровне библиотек ЦБС
	2013-2016
	+
	+
	+
	+
	Обеспечение современного уровня информационно-коммуникационной деятельности библиотек

	3.
	Мероприятия по автоматизации, компьютеризации библиотечных технологий обслуживания посетителей:

· оборудование новых автоматизированных рабочих мест

· модернизация имеющихся  автоматизированных рабочих мест

· реализации проекта «Элек​тронный читательский билет» (Закупка оборудования, программного обеспечения, расходных материалов)

- приобретение и ввод в эксуплуатацию программного обеспечения, серверов, компью​теров, принтеров, сканеров, копировальных аппаратов, ламинаторов, брошюраторов и др.
	2013-2016
	+
	+
	+
	+
	Развитие коммуникационной среды библиотек. Внедрение технологий, обеспечивающих оперативный доступ пользователей к необходимым им документам и данным, независимо от того, в каком виде они представлены и в каком месте они хранятся.

	Повышение кадрового потенциала

	1.
	Мероприятия по разработке и реализации индивидуальных планов повышения квалификации и переподготовки специалистов библиотек

- получение сотрудниками библиотек профессионального среднего и высшего образования на базе Тюменской Академии культуры и искусств

· повышение квалификации и переподготовка специалистов: 

· на библиотечных курсах, 

· в методическом центре ГАУК ТОНБ, 

· на профильных районных и областных семинарах,  

· на практикумах

· организация и проведение выездных  семинаров по актуальным проблемам библиотечной деятельности

· организация профессиональных обменов с  библиотеками других регионов РФ
	2013-2016

	+
	+
	+
	+
	Достижение соответствия уровня подготовки специалистов библиотек квалификационным характеристикам занимаемых ими должностей и задачам современной библиотеки. Приобретение библиотечными работниками новых профессиональных знаний, умений и навыков, необходимых для рациональной и эффективной деятельности


 Финансовые показатели по поступлениям и выплатам Учреждения       

  тыс. руб.
	№ п/п
	Показатели
	Исполнение за 2013  год
(прогноз)
	Исполнение на 2014 год планового периода
	в том числе по кварталам:
	Исполнение на 2015 год планового периода
	Исполнение на 2016 год планового периода

	
	
	
	
	I квартал
	II квартал
	III квартал
	IV квартал
	
	

	I
	Остаток средств на начало периода
	349,3
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	1
	Субсидии на выполнение муниципального задания 
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	2
	Субсидии на иные цели
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	3
	Доход от платных услуг
	349,3
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	II
	Поступления
	30 425,717
	23 744,0
	4 988,76
	5 955,21
	5 765,21
	7 034,82
	24 297,0
	27 053

	1
	Субсидии на выполнение муниципального задания 
	26 636,202
	21 744,0
	4 488,76
	5 455,21
	5 265,21
	6 534,82
	22 247,0
	24 953

	2
	Субсидии на иные цели
	1 605,315
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	3
	Доход от платных услуг
	2 184,2
	2 000,0
	500,0
	500,0
	500,0
	500,0
	2 050,0
	2 100,0

	III
	Выплаты
	30 775,017
	23 744,0
	4 988,76
	5 955,21
	5 765,21
	7 034,82
	24 297,0
	27 053

	в том числе за счет субсидий на выполнение муниципального задания
	26 636,202
	21 744,0
	4 488,76
	5 455,21
	5 265,21
	6 534,82
	22 247,0
	24 953,0

	1
	оплата труда 
	15 406,76
	15 714,9
	3 142,98
	3 928,73
	3 928,73
	4 714,46
	16 029,2
	16 349,79

	2
	начисления на выплаты по оплате труда;
	4 562,73
	4 745,9
	949,18
	1 186,48
	1 186,48
	1 423,76
	4 840,82
	4 937,64

	3
	прочие выплаты
	55,3
	
	0
	0
	0
	0
	56,98
	250,57

	4
	услуги связи;
	381,458
	360,0
	90,0
	90,0
	90,0
	90,0
	370,0
	380,0

	5
	транспортные услуги;
	2,044
	…
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	6
	коммунальные услуги;
	1 190,338
	923,2
	306,6
	250,0
	60,0
	306,6
	950,0
	1 000,00

	7
	арендная плата за пользование имуществом;
	66,3
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	70,0

	8
	работы, услуги по содержанию имущества;
	812,83
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	560,0

	9
	прочие работы, услуги;
	973,814
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	400,00

	10
	пособия по социальной помощи населению;
	
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	11
	увеличение стоимости основных средств;
	2 026,857
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	500,00

	12
	увеличение стоимости нематериальных активов;
	
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	13
	увеличение стоимости материальных запасов;
	1 153,53
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	500,00

	14
	приобретение ценных бумаг;
	
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	15
	прочие расходы;
	4,241
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	5,0

	16
	иные выплаты.
	
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	в том числе за счет субсидии на иные цели
	1 605,315
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	1
	Увеличение стоимости основных средств
	1 605,315
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	в том числе за счет платных услуг
	2 533,5
	2 000,0
	500,0
	500,0
	500,0
	500,0
	2050,0
	2 100,0

	1
	оплата труда 
	460,81
	480,00
	120,0
	120,0
	120,0
	120,0
	480,0
	480,0

	2
	начисления на выплаты по оплате труда;
	134,75
	144,96
	36,24
	36,24
	36,24
	36,24
	144,96
	144,96

	3
	прочие выплаты
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	4
	услуги связи;
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	5
	транспортные услуги;
	4,0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	6
	коммунальные услуги;
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	7
	арендная плата за пользование имуществом;
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	8
	работы, услуги по содержанию имущества;
	1,85
	15,04
	3,76
	3,76
	3,76
	3,76
	15,04
	15,04

	9
	прочие работы, услуги;
	35,0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	10
	пособия по социальной помощи населению;
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	11
	увеличение стоимости основных средств;
	26,85
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	12
	увеличение стоимости нематериальных активов;
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	13
	увеличение стоимости материальных запасов;
	1 732,58
	1 160,0
	290,0
	290,0
	290,0
	290,0
	1 200,0
	1 230,0

	14
	приобретение ценных бумаг;
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	15
	прочие расходы;
	137,66
	200,0
	50,0
	50,0
	50,0
	50,0
	210,0
	230,0

	16
	иные выплаты.
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	IV
	Остаток средств на конец периода
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	1
	Субсидии на выполнение муниципального задания
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	2
	Субсидия на иные цели
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	3
	Доход от платных услуг
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0



