О результатах реализации национального проекта «Образование» 

в 2010 году.
1.Стимулирование ОУ, активно внедряющих инновационные образовательные программы.
    По итогам  проведенного всероссийского конкурсного отбора за все годы реализации нац. проекта обладателями гранта в размере 1 млн. рублей  стали МАОУ «Туртасская СОШ» и МАОУ «Уватская СОШ». Эти средства израсходованы на приобретение программного и методического обеспечения, модернизацию материально-технической учебной базы учреждения. 

   По итогам районного конкурса на лучшие результаты единого государственного экзамена грант Главы Уватского района в 2007 году в размере по 500 тысяч рублей получили МОУ «Туртасская СОШ», МОУ «Красноярская СОШ», в 2008 году – МОУ «Туртасская СОШ», МОУ «Демьянская  СОШ», в 2009 году - МОУ «Туртасская СОШ», МОУ «Мугенская СОШ», в 2010 году – МАОУ «Туртасская СОШ», МАОУ «Горнослинкинская СОШ».
2.Поощрение лучших учителей.

       По итогам конкурсного отбора лучших учителей Тюменской области  за все годы из 22 принявших участие педагогов школ района 13  выиграли грант в размере 100 тысяч рублей: в 2006 году – Шишкина Галина Федосеевна (МОУ «Демьянская СОШ»), Корчёмкина Наталья Владимировна (МОУ «Уватская СОШ»), Мельцева Ольга Ивановна (МОУ «Туртасская СОШ»), Кухаренко Татьяна Ивановна («МАОУ «Туртасская СОШ»); в 2007 году- Чемакина Галина Александровна (МОУ «Уватская СОШ»), Белоусова Надежда Григорьевна (МОУ «Першинская СОШ»); в 2008 году - Стюшина Мария Степановна (МОУ «Уватская СОШ»), Сафиуллина Галина Петровна (МОУ «Уватская СОШ»), Лавриненко Валерий Александрович (МОУ «СОШ ст.Демьянка»), Захарова Ирина Фёдоровна ( МОУ «Туртасская СОШ»); в 2009 году - Лаптева Людмила Филипповна (МОУ «Уватская СОШ»),  Корчёмкина Ольга Николаевна (МОУ «Уватской СОШ»); в 2010 году – Кухаренко Татьяна Ивановна (МАОУ «Туртасская СОШ»). Все эти педагоги задействованы  сегодня в работе по повышению уровня  педагогов района на различных уровнях – областном, муниципальном, сетевом, школьных.

       Ежегодно из муниципального бюджета выделено средства  на поощрение победителей и участников районного профессионального конкурса «Учитель года 2008», «Воспитатель года» и  «Самый классный классный». Впервые  победители районного конкурса «Учитель года « - 2010 и «Воспитатель года» - 2010  вошли в число участников суперфинала.
                 Формы работы по распространению инноваций
	Категория 

Целевая группа
	Форма
	Охват педработников, %
	%  удовлетворенности посещенных мероприятий
	Тема

	1
	2
	3
	4
	5

	Руководители ОУ
	совещание
	
	
	«Применение здоровьесберегающих технологий»

	Педагоги школ
	семинар
	70
	
	«Деятельность учителя в режиме перехода на компетентностное обучеине»

	Руководители МО
	семинар
	80% от руководителей МО
	
	«Планирование работы МО в период подготовки к переходу на новые стандарты»

	Школьные библиотекари
	семинар
	100 шк.бибилиотекарей
	
	«Инновационная и методическая деятельность школьной библиотеки»

	Руководители ОУ
	совещание
	100
	
	«Об организации инновационной деятельности в ОУ района»

	Руководители ОУ
	Заседание экспертного совета
	90
	
	«отчеты по реализации программ развития школы»

	Руководители ОУ
	Заседание экспертного совета
	100
	
	«Отчеты об опятно-экспериментальной деятельности муниципальных инновационных площадок»

	Руководители ДОУ
	семинар
	100
	
	«О формировании инновационного пространства ДОУ

	 Учителя 3-4 кл.
	семинар
	90
	
	«Подготовка к внедрению ФГОС второго поколения в начальной школе»

	Педагоги ОУ
	конкурс
	8 – участников,

 60 
	
	Районный конкурс «Учитель года»

	Педагоги ДОУ
	конкурс
	5- участников,

50
	
	Районный конкурс «Воспитатель года»

	Педагоги дополнительного образования
	конкурс
	6- участников, 

70
	
	Районный конкурс «Сердце отдаю детям»

	Педагоги ОУ
	конкурс
	30
	
	Районный конкурс инновационных методических разработок»Учитель – учителю»

	Организаторы воспитательной работы
	семинар
	80
	
	«Организация работы по военно-патриотическому воспитанию учащихся

	Педагоги ОУ
	Мастер-классы
	20
	
	«ВнедрениеИКТ в образовательный процесс»

	Заместители директоров школ
	Семинар-совещание
	100
	
	«Рост профессиональной компетентности педагогов как средство повышения качества образования»

	Кассные руководители
	семинар
	50
	
	Организация работы классного руководителя с разными категориями учащихся»

	Заместители директоров оУ
	семинар
	100
	
	«Использование инновационных форм работы по реализации преемственности начальной и основной школы»

	Педагоги ОУ
	Реализация исследовательских проектов(творческие и проблемные группы)
	30
	
	«Преемственность начальной и основной школы при реализации программы развивающего обучения Л.В.Занкова»

«Преемственность начальной и основной школы при реализации образовательной программы «Школа 2100»

Ввнедрение образовательной программы «Школа 21 века»
«Изучение  проектов стандартов 2-го поколения»

«Внедрение компетентностного  подхода в образовании»

«Блочно-модульный подход при планировании учебной деятельности»

	Педагоги ОУ
	Окружные конференции (в базовых школах)
	80
	
	«Обобщение опыта работы педагогов, работающих в инновационном режиме»

	
	
	
	
	


3.  Повышение роли организаторской, методической работы в школах района по повышению качества образования.
На протяжении многих последних лет ведётся  работа по повышению уровня квалификации педагогических кадров. Наряду с традиционными формами, работы: курсовая переподготовка, работа районных методических объединений учителей предметников организуется  работа тьюторских семинаров, действовует  накопительная  и дистанционная система повышения квалификации. Практически все учителя, преподающие в старших классах предметы, выходящие на ЕГЭ посещают  ежегодно  зональные семинары, организованные  ТОГИРРО в г.Тобольске. Наряду с районными методическими объединениями учителей предметников в течение учебного года работают  кустовые методические объединения при базовых школах района (Уватской СОШ, Демьянской СОШ, Туртасской СОШ). Продолжается работа по аттестации педагогических кадров. 

                 Итоги аттестации педагогических работников района:

	Учебный год
	Планировалось аттестовать
	аттестовано
	Из них впервые на данную категорию

	2009-2010 уч.г.
	75
	79
	25

	2008-2009 уч.г
	82
	82
	54

	2007-2008 уч.г.
	99
	95
	50

	2006-2007уч.г.
	69
	59
	18


Повышение квалификации на муниципальном уровне (дистанционные формы, сетевое взаимодействие, на рабочем уровне и др.)
	Формы
	Категория

работников
	Тема
	% охвата от общего количества работников

	1
	2
	3
	4

	РМО
	Учителя физики, иностранного языка, химии, биологии, географии, истории, обществознания, технологии, физической культуры, информатики
	
	100% от данной категории

	КМО
	Русский язык, математика, начальные классы
	
	100% от данной категории

	Тьютерские семинары
	Математика, русский язык, химия, биология, география, история, обществознание
	
	100% учителей 11 кл.

	Конференции в базовых школах
	Руководители и педагоги школ округа
	«Обобщение опыта работы педагогов, работающих в инновационном режиме»
	80% от педагогов школьного округа


Одним из главных показателей работы ОУ является результативность обучения. На данной таблице показаны результаты единого государственного экзамена за последние 4 года. 
     Результаты ЕГЭ:

	год
	Русский язык
	математика

	
	Районный показатель (тестовый балл)
	областной показатель (тестовый балл)
	Районный показатель (тестовый балл)
	областной показатель (тестовый балл)

	2005
	42,5
	46,4
	45,6
	47,1

	2006
	42,0
	46,8
	49,6
	48,4

	2007
	50,0
	49,0
	52,5
	50,3

	2008
	54,0
	56,5
	43,6
	43,9

	2009
	54,5
	58
	46,7
	48,3

	2010
	54,8
	57,6
	49,5
	46,5



В рамках сетевого взаимодействия со школами прилегающего округа на протяжении  всех последних лет  усилен контроль и организация координирующей и методической помощи. Обращено особое внимание на следующие направления работы базовых школ:

- организация предпрофильного и профильного обучения, построение индивидуально-групповых траекторий образования в рамках своего школьного округа;

- обеспечение выполнения Госстандарта образования  в части выполнения практических и лабораторных занятий с учащимися с использованием учебно-материальных ресурсов базовых школ;

- формирование единого образовательного пространства путём координации планов учебно-воспитательной работы, организации совместной досуговой занятости детей;

- использование кадрового потенциала базовых школ в решении вопросов повышения уровня профессиональной компетентности  учителей.

Организован  постоянный контроль за уровнем обученности путём проведения срезовых заданий, анализа и использования полученных результатов, проведение работы по устранению пробелов знаний учащихся. В этих целях в течение  учебного года во всех ОУ проводятся единые контрольные работы: районные в 4, 9, 11 классах с обработкой в ТОГИРРО, региональная оценка качества обучения в виде контрольных работ и репетиционных экзаменов в 4,8,10,11 классах по русскому языку, математике, естественно-математическому и гуманитарному циклам. На основе анализа полученных результатов корректируется содержание учебных занятий, проводится работа по устранению пробелов знаний, в том числе в рамках консультаций и дополнительных занятий с учащимися, использование электронных пособий и тренажёров по развитию  учебных навыков, демоверсий тестов ЕГЭ.
  4. Использование в школах района информационных ресурсов в образовательных и развивающих целях, по подготовке учителей для работы в современных образовательных условиях, внедрению передового опыта во всех школах района
Информатизация образовательного процесса – одно из направлений реализации модернизации системы образования, приоритетного национального проекта «Образование».

Информатизация образовательного процесса школ района продолжается с 2000г. 
 
Информатизация системы образования направлена на решение следующих  проблем: 
• Обеспечение устойчивого развития системы образования. 
• Обеспечение активной учебной работы школьников, формирования у них организованности, способности самостоятельно учиться, находить и использовать нужную информацию, работать в коллективе, находить решения в нестандартных ситуациях, решать не встречавшиеся ранее задачи. 
• Обеспечение развития творческой работы педагогов и педагогических коллективов, использования индивидуализации и активных методов обучения. 
• Обеспечение доступности качественных образовательных услуг для каждого заинтересованного в них школьника

В рамках данной деятельности можно сформулировать миссию школы  в реализации следующих направлений деятельности по информатизации: 
1. Повышение квалификации педагогов в области использования ИКТ. 
2. Оснащение ОУ образовательными средствами информатизации. 
3. Обновление содержания образовательного процесса.

Продолжалось в прошедшем учебном году внедрение в учебно-воспитательный процесс информационных технологий. Если раньше мы говорили о  таких направлениях работы как повышение квалификации педагогов в области использования ИКТ, оснащение ОУ образовательными средствами информатизации, то сегодня  основным направлением является выявление эффективных методов и приёмов внедрения информационных технологий в образовательный процесс, различных форм организации учебной деятельности школьников на всех этапах обучения с 
использованием электронных учебных материалов в образовательном процессе и внеурочной деятельности.  На сегодняшний день практически каждый педагог пользуется в работе информационными технологиями,  в школах имеется достаточное колическо компьютерной техники, постоянно пополняется фонд электронных учебников, который на конец учебного года составляет более 2000 экземпляров.  В 8 школах района имеются интерактивные доски, 296 компьютеров используются в  учебно-воспитательном процессе. 8 человек на один компьютер – один из показателей используемый для оценки показателей компьютеризации (по стране 15)

На сегодняшний день  остается актуальным  вопрос об организации управления образованием через единую информационную сеть. 2 школы района используют на сегодня сетевую система для построения информационного пространства школы. Внедрение таких программ, запланированное до конца 2010г. создание сайтов всех школ  позволит создать в школе уникальную среду, обладающую, значительным образовательным потенциалом, позволяющую повысить эффективность управления образовательным процессом, способствующую открытости образовательного пространства.  Все это в целом влияет на качество обучения и создает условия для более успешной социализации учащихся в их дальнейшей профессиональной и социальной жизни.
5. Развитие талантливой молодёжи осуществляется по плану работы каждого образовательного учреждения.

Говоря о результатах этой работы, можно обобщить результативность участия обучающихся в  2009 – 2010 учебном году в олимпиадах, конкурсах и конференциях различного уровня: муниципального, областного, федерального и всероссийского:

	Название мероприятия
	2009-2010уч.г.

	Районная олимпиада младших школьников
	39

	Районная олимпиада «Безопасное колесо»
	64

	Заочный этап областной олимпиады для учащихся 5-8 кл.
	348

	Районный этап всероссийской олимпиады школьников по общеобразовательным предметам
	161

	Районный этап областного креатив-фестиваля «Надежда» для учащихся начальной школы и детского сада
	87

	Районная экологическая конференция старшеклассников «Сохраним нашу землю голубой и зеленой»
	35

	Районная конференция молодых исследователей «Шаг в будущее»
	53

	Районный конкурс «Ученик года»
	29

	Районный конкурс компьютерного творчества
	51

	Районная историко-краеведческая игра «Наследники»
	47

	Областной интеллектуальный марафон учащихся-занковцев 
	4

	Региональный этап Всероссийской олимпиады школьников 
	8

	Областная научно-практическая конференция «Шаг в будущее»  
	14

	Областная олимпиада младших школьников  
	4

	Соревнования молодых исследователей «Шаг в будущее» по Уральскому федеральному округу 
	3

	Креатив-фестиваль «Надежда» старших дошкольников и младших школьников 
	42

	Международный математический конкурс «Кенгуру – математика для всех» 
	171

	Международная олимпиада по основам наук УФО  
	183

	Межрегиональная интернет-олимпиада  
	28

	Международный конкурс по истории и мировой художественной культуре «Золотое руно» 
	31


6. Создание оптимальных условий  образования детей дошкольного возраста.
Для  создание оптимальных условий  образования детей дошкольного возраста на протяжении всех последних лет основными задачами определены:
-   сохранение и увеличение охвата детей дошкольного возраста образовательной услугой;

- сохранение и укрепление здоровья детей, посещающих дошкольное образовательное учреждение;

- совершенствование  работы по взаимодействию педагогов дошкольного образовательного учреждения с семьями воспитанников;

- укрепление материально-технической базы, организация предметно-развивающей среды.

Решение  этих задачи направлено на обеспечение качества дошкольного образования, которое рассматривается как соблюдение требований к программному обеспечению образовательного процесса и педагогическим технологиям, характеру взаимодействия взрослого и ребенка, а также развивающей среде дошкольного образовательного учреждения.

        В 2009-2010 учебном году в районе функционировало 15 дошкольных образовательных учреждения: 6 – АУ ДО, 5 – структурных подразделений, 3 – отделения дошкольного образования, 1 – комплекс «школа – детский сад». В них - 62 группы полного дня. В течение учебного года открыто 4 дополнительных группы: 2 – АУ ДО «Детский сад Березка», с.Уват, 1 – АУ ДО «Детский сад Малышок», с.Демьянское, 1 - МАОУ «Красноярская СОШ» структурное подразделение «Детский сад Рябинушка». 

Количество детей, посещающих дошкольные образовательные учреждения – 1.249 человек. Из них от 1 до 3 лет – 232, от 3 до 7 лет – 1.016, от 5 до 7 лет – 545. (данные на 01.07.2010.) Процент охвата дошкольной образовательной услугой составил: от 1 до 7 лет – 74,2%; от 3 до 7 лет – 94,8%; от 5 до 7 лет – 96,3%.

Доля детей в возрасте от 3 до 7 лет, получающие дошкольные образовательные услуги:

	Учебный год
	Территория 
	ДОУ
	% охвата

	2007-2008
	933
	793
	85

	2008-2009
	1061
	895
	84,4

	2009-2010
	1072
	1016
	94,8


Доля детей в возрасте от 5 до 7 лет, получающие дошкольные образовательные услуги:

	Учебный год
	Территория 
	ДОУ
	% охвата

	2007-2008
	490
	409
	83,5

	2008-2009
	483
	459
	95

	2009-2010
	566
	545
	96,3


7. Совершенствование  системы школьного питания.
Анализ работы   образовательных учреждений по вопросам организация питания учащихся   за 2009-2010 учебный год показывает, что   в течение 2009-2010 учебного года горячее питание было организовано в 13 из 14 школ (93  %).
Численность учащихся в школах на конец года составила 2259 человек.   Из всего числа учащихся получали горячие завтраки 2208 (98 %). По причине отсутствия оборудованного пищеблока  в МОУ Мугенская СОШ,  51 ученик   получал   буфетную продукцию.  

       По сравнению с 2008-2009 учебным годом в отчётном году  в семь раз увеличился процент охвата учащихся 2-х разовым горячим питанием.

	показатели
	2008-2009 уч.г.
	2009-2010 уч.г

	% охвата 2-х разовым горячим питанием
	64 (2,8%)
	464 (20,5%)

	% охвата по возрастам:

  Начальное звено

Среднее звено

Старшее звено
	32 (3,8%)

0 (%)

32 (8%)
	132 (16%)

142 (14%)

190 (58%)

	ОУ, обеспечившие 2-х разовое горячее питание
	Начальная школа- сад  - 100 %

Красноярская СОШ – 7,6 %

Туртасская СОШ – 0 %

Першинская СОШ – 20 %

Уватская СОШ – 1,2 %

Горнослинкинская СОШ – 12 %
	Начальная школа- сад  - 98%

Красноярская СОШ – 94%

Туртасская СОШ – 37%

Першинская СОШ – 15%

Уватская СОШ – 14%

Горнослинкинская СОШ – 6%


      В  Демьянской, Уватской,  Туртасской,    Красноярской школах и в школе посёлка Демьянка  дополнительно организована работа буфета. 
          В отчётном году,  численность учащихся,  относящихся к льготной категории, составила  748 чел.(33,1 %). С 380 (46% от числа льготников за 2008-2009 уч.г.)  до 125 (16,7% от числа льготников за 2009-2010 уч.г.) сократилось число льготников, пользующихся 100 % льготой (бесплатным питанием). Численность учащихся льготной категории, пользующихся   частичной компенсацией за школьные обеды  составила 623 человек (83 % от числа льготников).

     Средняя стоимость горячего завтрака в среднем составила 41 рубль (на 11 рублей выше, по сравнению с прошлым учебным годом). Родительская плата для детей не льготной категории составляет 28 рублей, для детей  льготной категории -  18 рублей. Наименьшая стоимость школьных обедов при одноразовом питании  отмечена в МОУ «Солянская ООШ», МОУ «Тугаловская ООШ» (22 руб.), наибольшая -  в МОУ «Демьянская СОШ» (55 руб.). Наименьшая стоимость школьных обедов при двухразовом питании  отмечена в МОУ «Красноярская СОШ» (40 руб.), наибольшая - в МОУ «Уватская СОШ» (60 руб.).  В ряде школ удешевление питания осуществляется за счёт подсобных участков. На уровне прошлого учебного года сохранилось количество учебно-опытных участков.

	2008-2009 уч. год
	2009-2010 уч. год

	ОУ
	Число учебно-опытных участков
	% от числа школ
	ОУ
	Число учебно-опытных участков
	% от числа школ

	Средние образовательные учреждения

(Горнослинкинская Демьянская Красноярская )
	3
	21 %
	Средние образовательные учреждения

(Горнослинкинская Демьянская Красноярская )
	3
	21 %

	Основные образовательные учреждения

(Алымская, Осинниковская, 

Солянская

Тугаловская)
	4
	28.5%
	Основные образовательные учреждения

(Алымская, Осинниковская, 

Солянская

Тугаловская)
	4
	28.5 %

	Всего:
	7
	50%
	Всего:
	7
	50 %


В число мер по совершенствованию питания школьников на 2010-2011 учебный год  включены:

1. Обеспечить  пищеблоки квалифицированным кадровым составом.   

2. Продолжить работу по повышению уровня квалификации  работников пищеблоков.

3. Продолжить работу по повышению уровня компетентности членов бракеражных комиссий с целью обеспечения эффективности контроля за качеством питания.
4. Продолжить работу по увеличению охвата 2-разовым питанием школьников

5. Развивать систему буфетного обслуживания учащихся в школах, где невозможна организация 2-х разового питания.

6. Расширить работу по  обогащению и витаминизации  выпускаемой продукции.
7. Активизировать  просветительскую работу по популяризации  здорового питания среди учащихся и родителей.
8. Развитие  и совершенствование  условий для образования детей – инвалидов.
В общеобразовательных учреждениях ( Уватская СОШ,  Туртасская СОШ, Ивановская ООШ, Алымская ООШ, Красноярская СОШ, Начальная школа-детский сад с. Уват, Демьянская СОШ, СОШ п. Демьянка,Солянская ООШ, Першинская СОШ,Горнослинкинская СОШ) Уватского муниципального района организовано интегрированное обучение  детей по специальным (коррекционным) программам 7 и 8 вида, а также обучение по индивидуальным  образовательным маршрутам.
	Число детей с ОВЗ 
	2009-2010
	 Из них дети-инвалиды

	Общее число детей с ОВЗ
	111
	73

	Учащиеся общеобразовательных учреждений
	83
	39

	Программа специального (коррекционного) учреждения 7 вида
	26
	3

	Программа специального (коррекционного) учреждения 8 вида
	35
	14

	индивидуальная программа обучения
	9
	9

	общеобразовательная программа 
	7
	7

	Специальное (коррекционное) учреждение
	5 (за пределами района)
	5 (за пределами района)

	Неохвачены  образовательными услугами школьного возраста
	6 (на 01.09.09)

5 (на 01.12.09)
	6 (на 01.09.09)

5 (на 01.12.09)

	 Число детей с ОВЗ дошкольного возраста
	28
	28

	Посещают ДОУ 
	10
	10

	Не организованы
	16
	16


         С учетом требований к обучению детей по специальным (коррекционным) программам в школах разработаны индивидуальные программы обучения. Индивидуальные  образовательные программы учащихся с ограниченными возможностями разработаны на основе программ  специальных (коррекционных) учреждений 7 и 8 вида, программы А. Р. Малера  для учащихся с умеренной  и тяжелой умственной недостаточностью специалистами ПМПконсилиумов ОУ, педагогами.
    Программы разработаны по итогам  психолого-педагогического обследования и  анализа личностных особенностей учащихся. Определены основные отклонения в развитии познавательной деятельности, поведении и личностных особенностях, а также трудности в овладении учебным материалом: основные сохранные качества личности школьника; потенциальные возможности индивидуально-личностного развития школьника; зона ближайшего развития. На основании установленных уровней психологического развития и качественных показателей своеобразия личности и школьной успешности разработаны психолого-педагогические рекомендации для родителей и педагогов. 

    Нужно отметить, что практически  во всех общеобразовательных учреждениях, осуществляющих коррекционное обучение (кроме МОУ «Ивановская ООШ») приказом руководителя  созданы школьные психолого-медико-педагогические консилиумы.  Заседания консилиумов проводятся не реже 1 раза в четверть, деятельность регламентирована положением образовательного учреждения о ПМПк, письмами Министерства образования и науки РФ.
   С 2010 – 2011 учебного года внедряется дистанционное обучение для детей с ограниченными возможностями. 

9.   Расширение возможностей для организации всестороннего воспитания  школьников.
   Для организации воспитательного процесса  в районе ведётся непрерывная работа : пополняется  материальная база,  развивается кадровый потенциал. 
   Ведется персонифицированный банк данных по летнему отдыху и занятости н/летних, особенно отслеживая  условия отдыха детей-сирот, детей, оставшихся без попечения родителей, детей, находящихся в социально-опасном положении.   В текущем году сохранена и развивалась  сеть пришкольных лагерей. На базе 13 образовательных учреждений работали лагеря дневного пребывания системы образования  с общим охватом 1440детей (63,2%) и оборонно-спортивные  сборы с охватом в  100 человек. Итого,  в образовательных учреждениях района отдохнули 67,6 % учащихся.
   Ежегодно растёт   число профильных смен.

В 2009-2010 году  было организовано 5 профильных смен   по различным направлениям: 

· Туристско-краеведческая - «Комаринград» -120 человек; 

· Историко-краеведческая «Истоки»-55 человек; 

· Экологическая «Росинка»-35 человек;

· Лечебно-оздоровительные «Здоровячок  -90 человек; 

· «Предприниматель» - 60 человек; 

     Комитетом по образованию были организованы рабочие места для н/летних, как результат -  трудоустроено 102 человека.

   Общий процент охвата детей летней занятостью – 98,8%.

   Занятость детей школьной кружковой деятельностью в ОУ составляет 3327 человек 143,9% при многоразовом охвате. 985 человек посещают школьные предметные кружки. Определились направления художественно-эстетическое , спортивное, военно-патриотическое, социально-педагогическое, эколого-биологическое, физкультурно-спортивное и др.

   Содержание образовательных программ дополнительного образования направлено на создание условий для развития личности ребенка, развитие мотивации к познанию и творчеству, укрепление психического и физического здоровья.
   Во всех ОУ района развивается детское самоуправление. 
10. Оснащение школ современным оборудованием, совершенствование инфраструктуры.
    В 2010 – 2011 учебном году вводится  в  эксплуатацию  новый  спортивный  зал  в Тугаловском сельском поселении, положительно решается  вопрос  о  строительстве  школы-сада в с.Солянка путём  включения в областную программу строительства  на 2011г.
          В текущем  году  капитально отремонтирована  МАОУ «Тугаловская основная  школа», в данном  учреждении  полностью  заменена система  отопления, заменены ветхие деревянные окна, выполнена обшивка стен металлосайдингом с утеплением стен минватой. 

        Произведен  ремонт  МАОУ «Солянская основная школа». В данной школе  отремонтированы  помещения  детского сада, установлена новая сантехника, заменены окна, утепление стен с обшивкой металлосайдингом.

         В текущем году  будут проводиться ремонтные работы по МАОУ «Уватская школа» 

         Всего  затрачено в 2010 году средств на  капитальный ремонт – 26 млн. рублей, в т.ч. 1,5 млн. рублей  – из районного бюджета. 

             Закончены ремонтные работы по устранению замечаний органов Госпожнадзора в образовательных школах: Уватской, Демьянской, Першинской, Туртасской, ст.Демьянка, в дошкольных учреждениях – детских садах «Дюймовочка», «Березка», «Солнышко».

   Всего  израсходовано  средств из областного бюджета – 3 429,5 тыс.руб.

   До  конца  текущего  года  во  всех  образовательных  учреждениях  будут  установлены  приборы  учета  холодной и горячей воды, теплоэнергии.

   В настоящий момент разрабатывается проектно-сметная документация,  готовятся технические условия.

   Для  осуществления  подвоза  школьников в 2010 году  получен  новый автобус  для  МАОУ «Солянская основная общеобразовательная школа».   Всего за последние 5 лет    получено  и  эксплуатируется   5  автобусов.
   Анализ состояния обеспеченности УМК в 2010-2011 учебном году показал, что на 1 сентября 2010 года учащиеся общеобразовательных учреждений Уватского муниципального района обеспечены учебниками на 100%, из них 63% за счёт учебного фонда школьных библиотек.
Итого по району:

	всего
	школа
	родители
	% обеспеченности

	22929
	14417 (63%)
	8512 (37%)
	100 %

	
	22929
	


   В 2010 году Комитет по образованию выделил на приобретение УМК для учащихся первых классов пилотной площадки МАОУ «Туртасская СОШ» сумму в размере 61398 рублей, также Комитетом по образованию приобретены учебники по коррекционной программе 8 вида на сумму 18887,90 рублей.

  Пополнение фонда школьных библиотек учебной литературой в 2010-2011 учебном году проводилось также:

за счёт проводимых образовательными учреждениями района «Ярмарок учебной книги» через обмен, безвозмездное дарение учебников школьным библиотекам:

	Результат проведения мероприятия 

(кол-во книг, безвозмездно переданных школе)
	% увеличения учебного фонда школьных библиотек ОУ

на 2010-2011 уч. год

	513


	4,4 %


за счёт ресурсов районного обменного фонда, созданного на основании приказа Комитета по образованию № 024 от 11 марта 2009 года «Об утверждении положения об обменном фонде учебников и создании комиссии по сохранности обменного фонда»:

	2009-2010
	2010-2011

	17,3%

	31%



   На сегодняшний день всё так же приоритетным  и основным остаётся  развитие конкурентоспособной образовательной системы  на территории  Уватского муниципального района.

Председатель комитета по образованию:                                                 С.А. Уфимцева

